
採用のコストとリスク
一気に削減しませんか︖
＼電気エンジニアに特化して35年︕／

オーダーメイド型

即戦力電気エンジニア
派遣サービス



当社が電気エンジニア派遣で選ばれる理由

お客様の信頼を第一に
入れ替わりの激しい

人材派遣業界で25年以上
続けてきた実績

人材派遣業として
25年の実績と信頼

＼安心の人材派遣／

長期的なお付き合いを前提に
派遣人材の新規募集から

オーダーメイドで対応します

新規募集〜派遣まで
オーダーメイド対応

＼ミスマッチの無い人材派遣／

特に鉄道関連に携わる
電気エンジニアの派遣では
上場企業様との継続的な

お取引実績あり

電気エンジニアの
人材派遣に特化

＼業界特化の人材派遣／

業界特化、オーダーメイド対応だから実現できる
即戦力電気エンジニア派遣サービス



なぜマッチした人材を派遣できるのか︖
オーダーメイドで進める５つのステップ︕
一般的に、既に自社雇用している人材だけを派遣している派遣
会社が多い中、当社では求人企業様の求める人物像に沿って、
都度求人募集から実施させて頂きます。そのため、ミスマッチ
の少ない人材派遣を実現することが可能です。

エンジニア採用のお悩み
 リアスコなら解決できます︕

人材紹介会社に
高いお金を払ったけど
すぐに辞めてしまった

先払いや高単価な
費用負担無く

利用して頂けます︕

求人媒体に出しても
良い人から応募が来ない

手間ばかりかかる

採用のプロである当社が
厳選した人材を

派遣いたします︕

人を雇うと社会保険料や
福利厚生などの
負担が大きい

派遣を使って負担減︕
社会保険料や人件費の
削減にも効果的です︕

御社のリスクを可能な限り抑えた電気エンジニア派遣サービス

採用業務に
多くの時間が
取られている

自社での採用業務が
大幅に削減︕当社が
御社の採用担当に︕

即戦力人材が来ないし
雇用側のリスクが

年々高くなっている

派遣だから直接雇用の
リスク無し︕しかも

即戦力人材が手に入る︕

STEP１
御社が求める人材像を丁寧にヒアリング

↓
STEP２

当社で各種求人媒体へ出稿
（既に雇用している人材で適切な
人材がいればその方もご提案）

↓
STEP３

当社の採用プロフェッショナルが面接
↓

STEP４
当社で直接雇用

↓
STEP５

即戦力人材を御社へ派遣



電気エンジニア派遣サービス内容

採用コスト、雇用リスクが削減できる
即戦力電気エンジニア派遣

採用コストと雇用リスクを抑えながら、即戦力の電気エンジニ
アを獲得することが可能です。御社の人事部の一員になったつ
もりで、ヒアリングから派遣提供・フォローまでサポート。

採用を通して実現されたい
理想のゴールをヒアリング

人材のミスマッチを防ぐため、御社
が採用を通して実現されたいゴール
から、丁寧にヒアリングさせて頂き
ます。御社の発展に貢献する派遣サ
ービスを目指しています。

理想の求職者に刺さる
求人原稿ライティング

当社で求人媒体を活用し募集させて
頂きます。その際に、御社が採用さ
れたいエンジニア像に反応してもら
えるように、当社でライティングさ
せて頂きます。

派遣先企業としての
必要書類の準備をサポート

派遣を利用する際に、派遣先企業と
して書類を準備する必要があります。
アドバイザーがサポートさせて頂き
ます。

ゴールにマッチした
エンジニア像の具体化支援

実現されたいゴールから逆算して、
どのような電気エンジニアが御社に
とってベストなのかを一緒に考え、
ご提案させて頂きます。

採用のプロが御社の条件に
あった求職者を面接、厳選

御社からヒアリングした電気エンジ
ニア像に沿って、当社の採用のプロ
フェッショナルが面接し、厳選させ
て頂きます。

マッチング後の
派遣従業員フォロー

派遣を開始した従業員について、当
社から定期的にフォローさせて頂き
ます。そうすることで、派遣従業員
の早期戦力化を実現します。

サポート費用

〇費用について
御社が求める人材に合わせて、都度お見積りさせて頂きます。

〇更新頻度について
お客様のご要望に合わせて最低3ヶ月からご指定頂けます。

貴社の魅力や
求めるエンジニア像の

ヒアリング
1

求人原稿ライティング
及び求人募集3

電気エンジニアの
ご提案4

電気エンジニアの
派遣5

派遣従業員の
エンジニアフォロー6

無料

有料



お問合せから派遣までの流れ

御社は、ご希望の人材像を私たちに伝えるだけ︕
担当者が丁寧にヒアリング〜派遣までサポートします︕

お
問
合
せ
≀
ご
面
談

担当者が、御社の人事部の一員になったつもりでサポートします。御社は担当者のヒアリングに答えて頂くだけ︕
後は担当者が、求人から派遣、そして派遣従業員の定期フォローまで丁寧にサポートいたします。
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リアスコが電気工事業社様から選ばれる理由

リアスコは、御社と派遣従業員とのミスマッチを防ぐため、オ
ーダーメイドにこだわって、初期段階のヒアリングから従業員
の派遣までサポートしております。御社が欲しい人材の開拓を
共にご支援いたします。

他社Ｂ他社Ａ当社

△△◎
電気

エンジニア全職種電気
エンジニア得意職種

×△〇御社専用の
求人広告

6ヶ月〜３ヶ月〜3ヶ月〜更新頻度

10年30年35年業歴

40%〜35%〜30%〜粗利率

オーダーメイドにこだわった
人材供給支援

電気工事業界に特化した
人材派遣サービスのパイオニア

業歴26年以上の老舗人材派遣会社
創業当初から電気エンジニアに特化

当社は1990年に創業した人材派遣会社です。創業当初か
ら、当時でも珍しかった電気エンジニアに特化してきまし
た。業界に特化した知見を踏まえ、御社のニーズに沿った
最適な人材を供給します。

東証プライム上場企業への
長年にわたる派遣実績と信頼

当社で最もお付き合いが長いのが、東証プライム上場の交通
インフラ設備制作会社様です。長くお付き合いさせて頂く上
で、人材に対するニーズを定期的にヒアリングし、クライア
ント様に寄り添ったご提案をさせて頂きます。

御社の人事部の一員になったつもりで
オーダーメイドの人材派遣支援

丁寧なヒアリングとご提案で、オーダーメイドな提案が私
たちの強みです。御社の目指されるゴールに向けて、その
ために必要な人材派遣を提供します。御社の人事部の一員
になったつもりでサポートを提供させて頂きます。



特典のご案内／よくあるご質問

よくあるご質問

Q.若い方を派遣して欲しいのですが対応可能ですか︖

A.対応可能です。若い方の派遣もぜひご相談下さい。

Q.これまでどんな企業に派遣した実績がありますか︖

A.電気工事業様であれば、規模関わらず対応可能です。東証
プライム上場企業様とも長年お付き合い頂いております。

Q.夜勤、出張等にも対応できる人材を派遣できますか︖

A.対応可能です。その他にもご要望があればお気軽にご相談
下さい。臨機応変に対応させて頂きます。

Q.派遣の利用が初めてなのですが、こちらが必要な手続き
はありますか︖

A.派遣先事業者としての書類を準備して頂く必要があります。
当社でサポートさせて頂きますのでご安心下さい。

Q.派遣してくれた方を当社で雇用することもできますか︖

A.もちろん可能です。人材紹介という形でフィーを頂きます
が、派遣をご利用の方には特別価格を適用させて頂きます。

新規ご契約頂いた方への特典

派遣先事業者としての書類準備のサポート

人材派遣を利用される場合、派遣先として準備して頂
く書類がございます。ご契約者様には、当社で書類準
備のサポートをする各種特典をご提供しています。

・必要書類テンプレート進呈

初めての方でも作成しやすい書類テンプレートを提供
しています。

・添削・アドバイス

実際どのように記載すれば良いのか、担当者が丁寧に
アドバイスさせて頂きます。

人材紹介をご利用頂いた際の割引

当社は人材紹介サポートも提供しています。人材派遣
をご利用頂いているお客様には、定価よりも割り引い
て人材紹介サポートを提供させて頂きます。



ご挨拶・会社概要

ご挨拶

1990年5月、東芝、東京電力、旧科学技術庁、大学等

の定年電力技術者が集まり電力技術コンサルタント業
務を主体に横浜市にて創業、営業を開始しました。

その後、電力派生技術が多忙となったため分社化し、
当社はエンジニアリング派遣サービス業務を主体とし
ました。

分社化したあとも弊社のエンジニアの技術力に信頼い
ただき、取引先様の国主導の大型プロジェクトにも参
加させていただきました。

現在も引き続きエンジニアリング派遣サービスを行う
とともに、時代のニーズに合わせた人材のご紹介を目
指しております。
 
株式会社リアスコ

代表取締役 藤井光樹

沿革

商号 株式会社リアスコ （RIASCO inc）

設立年月日  1999年（平成11年）

本社所在地 神奈川県横浜市神奈川区
金港町５３６東興ビル６０１

事業内容 労働者派遣業（14-ユ-302177）
有料職業紹介事業（派14-303210）

資本金 3800万円

関連会社 株式会社harbors アテンド会計事務所

会社概要

1990年 初代社長岡山豈治氏が創業

1999年 法人設立
「有限会社リアスコ理科エンジニアリング鎌倉」

2022年 本社移転 横浜市鶴見区内での移転
 
2023年 本社移転 横浜市鶴見区より横浜市神奈川区へ移転

「有限会社リアスコ理科エンジニアリング鎌倉」より
「株式会社リアスコ」へ社名変更

代表取締役交代 株式会社harborsの関連会社となる


