
こんな看護師が欲しかった︕
長く働いてくれる看護師をご紹介
＼病院勤務経験者が御社のアドバイザーに／

経験あり︕スキルあり︕

即戦力看護師人材
紹介サービス



当社が病院・クリニック様に選ばれる理由

業界を知り尽くした
人事プロフェッショナルが

貴院の採用を支援

病院人事経験者が
アドバイザー

＼医療特化の人材紹介／

横浜・神奈川エリアに特化し
融通が利き長く働いてくれる

看護師をご紹介

横浜・神奈川の
看護師募集に強い

＼地元特化の人材紹介／

求める診療科経験、
スキル、シフトの融通等
細部にわたるヒアリング

オーダーメイド
推薦システム

＼ミスマッチの無い人材紹介／

医療業界特化、エリア特化だから実現できる
即戦力看護師人材紹介サービス



横浜特化、病院経験者だからこそ実現できる
最適な人材マッチング５つのポイント

私たちは横浜に特化することで、横浜に拠点をお持ちの病院・ク
リニック様に、融通がききやすく長く働いてくれる看護師を紹介
することが可能です。

看護師採用のお悩みは
 ナースハーバーで解決︕

診療科未経験の
看護師しか

応募が来ない

御社の診療科に適した
人材をご紹介させて

頂きます

夜勤やONコールに
対応できる看護師が

採用できない

近隣の融通の
ききやすい看護師を

ご紹介

経験者から応募がきても
自院の文化と

ミスマッチしてしまう

徹底したヒアリングと
オーダーメイドな支援で

ミスマッチを抑制

貴院の採用ニーズにピッタシの即戦力看護師をご紹介

採用にお金と時間を
かけてもすぐ退職

されてしまう

地元横浜で
長く働いてくださる
看護師をご紹介︕

配置基準や自院の特徴を
もっと理解して

人材を提案して欲しい

御社の人事部の一員に
なったつもりで

寄り添ったご提案

Point1

横浜エリアに特化した
求職者データベース

Point2

診療科別、経験別に
最適な看護師をご提案

Point3

病院の管理部門経験者が
御社のアドバイザーに

Point4

院経営に寄り添った
人材獲得戦略のご提案

Point5

紹介会社を介すことで
自院ではリーチできない

人材にリーチ



即戦力看護師紹介サービス内容

病院管理部門経験者による丁寧な
マッチングで即戦力看護師をご紹介

病院の管理部門経験者のある人材アドバイザーがサポートしま
す。病院・クリニック様の看護師採用ニーズを的確にヒアリン
グさせて頂き、最適な看護師をマッチングさせて頂きます。

病院・クリニック様が
人に困らない採用戦略を提案

病院で人事の管理部門を経験した担
当者が、看護師に困らない採用戦略
立案から実践まで支援させて頂きま
す。

理想の看護師に刺さる
求人原稿ライティング＆募集

ヒアリングでお聞きした、御社の魅
力を十分に打ち出しながら、看護師
から見て魅力的な求人原稿を作成し、
募集させて頂きます。

アドバイザー経由だからこそ
接触できる看護師をご紹介

ご契約頂くと、求人媒体から直接申
込まない看護師にもリーチできます。
質の高い看護師人材の最新情報をご
提供いたします。

貴院の魅力、素晴らしさを
引き出す丁寧なヒアリング

即戦力看護師から手を挙げて頂きや
すいように、貴院の魅力や強み・特
徴などを、担当者が丁寧にヒアリン
グさせて頂きます。

スキル・経験が揃った
即戦力看護師をマッチング

量より質にこだわり、貴院が求める
診療科経験や、スキルにマッチする
即戦力看護師をご紹介させて頂きま
す。そのため、先生が面接にかける
工数を削減して頂けます。

マッチング後の
看護師フォロー

採用した看護師が、貴院で即戦力と
して長く働いてくださるよう、病院
勤務経験者のアドバイザーが採用後
のフォローまでしっかりサポートい
たします。

サポート費用

採用戦略のご提案1

貴院の魅力や
求める看護師像の

ヒアリング
2

既存の
人材データベース照会3

求人原稿ライティング
及び求人募集4

おすすめ看護師の
随時ご紹介5

面接支援6

採用7

採用後の
看護師フォロー8

無料

年収の
35%〜



お問合せから人材紹介までの流れ

先生は院経営への思いと、求める看護師像を伝えるだけ︕
病院の管理部門経験者が丁寧にヒアリング〜人材紹介までサポートします︕

お
問
合
せ
≀
ご
面
談

担当者が、貴院の採用担当者になったつもりでサポートします。先生は担当者のヒアリングに答えて頂くだけ︕
後は担当者が、求人から人材紹介、そして採用後の看護師フォローまで丁寧にサポートいたします。
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ナースハーバーが先生方から選ばれる理由

ナースハーバーは、看護師とのミスマッチを防ぐため、オーダ
ーメイドにこだわって、初期段階のヒアリングから看護師の紹
介までサポートしております。先生が実現したい院経営を人材
供給の点からご支援いたします。

他社Ｂ他社Ａ当社

△△◎
特化職種

なし看護師看護師得意職種

全国対応全国対応横浜に特化エリア

××〇アドバイザーの
病院勤務経験

〇×〇貴院独自求人の
媒体出稿

30%〜35%〜35%〜紹介料

病院業界に精通した担当者による
オーダーメイドで丁寧な支援

看護師特化×横浜地域特化で
貴院にピッタシの看護師をご紹介

元病院の管理部門経験者が運営する
看護師専門の人材紹介会社

貴院をサポートするのは、横浜で中核となる病院にて管理部
門経験があるアドバイザーです。病院・クリニックの業界に
精通しているため、業界特有の事情を理解した上で先生の
院経営のお役に立てる人材をご紹介させて頂きます。

横浜エリア特化だから融通がききながら
長く働いてくれる看護師をご紹介可能

看護師の方の通勤時間は、離職率や夜間・緊急対応の融通に
大きく影響します。横浜エリアにお住まいで、イレギュラー
なシフトにも対応でき、また、長く働いてくださる看護師を
ご紹介することが可能です。

経験診療科、取得スキルに応じて
最適な即戦力看護師のみをご紹介

退職する看護師の穴を埋めるには、経験やスキルのある看
護師でしか対応は難しいかと思います。そんな時、未経験
の募集があっても採用の手間がかかるだけかと思います。
当社は量より質にこだわり、採用の手間を削減します。



保証のご案内／よくあるご質問

よくあるご質問

Q.現地まで見に来て頂くことはできますか︖

A.もちろんです︕実際に働く現地を拝見してこそ、ミスマッチ
の無い看護師をご紹介できると考えています。

Q.オンライン対応でなるべくお願いすることはできますか︖

A.オンラインでの対応も可能です。先生がご希望のツールを担
当者にお申し付け下さい。

Q.診療後や昼休みなど、都合の良い時に打合せできますか︖

A.もちろんです︕診療で大変な先生に合わせてお打合せさせて
頂けましたら幸いです。

Q.当院の勤務体制に合った人を獲得したいのですが。

A.勤務体制をしっかりヒアリングさせて頂いた上で、地元で融
通がききやすい看護師をお探しさせて頂きます。

Q.最近、採用後のミスマッチに困っています。何か対策はあ
りますか︖

A.多くの場合、ヒアリング不足がミスマッチの原因になってい
ます。ミスマッチを防ぐため、当社の病院勤務経験者のアドバ
イザーが、丁寧にヒアリングさせて頂きます。

保証のご案内

返金保証

万が一、採用頂いた看護師がすぐに退職してしまった
場合のために、返金保証をお付けしております。

ー返戻規定ー

30日以内に退職場合、紹介手数料の80%

60日以内に退職場合、紹介手数料の50%

90日以内に退職場合、紹介手数料の20%



商号 株式会社リアスコ （RIASCO inc）

設立年月日  1999年（平成11年）

本社所在地 神奈川県横浜市神奈川区
金港町５­３６東興ビル６０１

事業内容 労働者派遣業（14-ユ-302177）
有料職業紹介事業（派14-303210）

資本金 3,800万円

関連会社 株式会社harbors アテンド会計事務所

ナースハーバーとは︖

ナースハーバーのご紹介

ナースハーバーは、患者様を助けるために
日々業務に従事する病院・クリニック様、そ
して看護師様が、快適に働ける環境作りを目
指し立ち上げた、横浜地域に特化した人材紹
介会社です。

人手に困る病院・クリニック様と、自分にあ
った院で働きたい看護師様をマッチングする
ことで、医療の現場を支える存在を目指して
います。

運営会社

医療業界で最も深刻だと言われている人手不足。

クリニックの先生や、病院の人事担当者様が、常に頭を抱えて
いる問題です。

私たちは貴院の採用担当者になったつもりで、人に関する悩み
を解決し、先生方に医療に専念して頂ける環境作りを一生懸命
サポートします。

株式会社リアスコ
代表取締役 藤井光樹

ご挨拶


